
 G4S OPLEIDING 

 

 

OPLEIDING RADICALISATIE EN BEDRIJFSLEVEN 

 

Doel 

Deze opleiding is bedoeld voor het kaderpersoneel van bedrijven en instellingen. 

De opleiding laat het kaderpersoneel toe:  

 het verschil te maken tussen gedragingen van personeelsleden  

 deelnemen aan de preventie van extreme gedragingen 

 snel indicatoren kunnen herkennen 

 ontmoeten van en praten met de geïnteresseerden 

 correcte beslissingen te nemen bij specifieke situaties. 

Programma 

 Definities (activisme-extremisme-radicalisatie-terrorisme) 

 Vooroordelen 

 Polarisatie 

 Vormen van radicalisme 

 Stappen 

 Recruteringsproces 

 Preventie van radicalisatie 

 Typologie van de kandidaten 

 Motieven van radicalisatie 

 Problemen in België/Frankrijk/Luxemburg 

 Hoe geradicaliseerde personen herkennen 

 Symptomen – Triggers 

 Radicalisatieproces leidende naar geweld 

 Klassieke vormen van terrorisme (recente aanslagen) 

 Reacties t.g.v. aanslagen 

 Impact op de gemeenschap in het algemeen en op bedrijven / instituten 

 « Early warning system » 

 Radicalisatie in bedrijven 

 Oorzaken   

 Waarden van bedrijven/instituten (multiculturele aspecten) 

 Verdenking 

 Gedrag van collega’s 

 Indicatoren/signalen 

 Bevestingen opzoeken 

 Geïnteresseerden ontmoeten 

 Onderhoud (principe LATER) 

 Maatregelen nemen 



 

 Al dan niet een gedrag van een geïnteresseerde aanpassen 

 Melden van een gevaarlijk gedrag 

 Debriefing en evaluatie van de opleiding. 

 

De opleiding bestaat uit zowel theoretische- als praktische delen. Met het oog op het halen van 

een duurzaam en efficient leereffect , wij houden ervan om het de deelnemers actief te betrekken 

door rekening te houden met hun referentiekader en ervaringen. Er wordt meermaals gebruik 

gemaakt van simulatie oefeningen. 

Toelatingsvoorwaarden  
 

Voldoende de taal beheersen (begrijpen, spreken en lezen) waarin de opleiding wordt gegeven. 

 

Voorbereiding 
Vóór het uitvoeren van de effectieve opleiding zal er samen met de lesgever een ronde 

uitgevoerd worden op de werkplaats, een analyse gemaakt worden van de huidige situatie, de 

werknemers ontmoeten en de bestaande procedures analyseren.  

 

Attest 
 

Er wordt een opleidingsattest  « AMOK » overhandigt. 

 

Locatie 

In uw bedrijf / instituut. 

Opleidingsduur 

De opleiding duurt 8 uren.  Zij wordt gegeven op 1 dag. 

 

Prijs en inschrijvingsformulier 

Worden u op verzoek toegestuurd. 

 


